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REGULAMIN PROGRAMU STYPENDIALNEGO

CELE PROGRAMU

Celem Programu jest wspieranie profesjonalnych tancerzy tanca artystycznego w Polsce w procesie
identyfikowania wtasnego potencjatu zawodowego i planowania rozwoju zawodowego poza
zawodem tancerza wykonawcy oraz w procesie zdobywania kwalifikacji zawodowych i
doswiadczenia, niezbednych do rozpoczecia drugiej sciezki kariery zawodowej, po zakonczeniu
kariery scenicznej.

OPIS

W ramach Programu tancerze mogg korzystac z bezptatnych konsultacji doradcéw zawodowych i
psychologa, bezptatnie uczestniczy¢é w warsztatach oraz otrzymac stypendium na realizacje
indywidualnych projektow przekwalifikowania zawodowego, przygotowanych we wspotpracy z
doradcg zawodowym (pokrycie kosztéw studiéw/kursow/warsztatdw/stazy i praktyk; dojazdu i
noclegu; kosztéw ubezpieczenia zdrowotnego oraz, w szczegdlnych przypadkach, kosztéw
utrzymania w trakcie realizacji projektu przekwalifikowania.

REGULAMIN OGOLNY PROGRAMU

Podstawowe pojecia wystepujace w niniejszym Regulaminie (dalej jako ,,Regulamin”):

Program — Program wsparcia przekwalifikowania zawodowego tancerzy realizowany przez Instytut
Muzyki i Tanca (dalej ,,IMiT”) z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Fredry 8, 00-097 Warszawa, bedacy
panstwowag instytucjg kultury, zarejestrowany w rejestrze instytucji kultury pod numerem RIK
83/2010;

Instytut Muzyki i Tanca / IMIT — instytucja bedgca operatorem Programu;

Whioskodawca — osoba sktadajgca wniosek stypendialny w ramach Programu;

Beneficjent — osoba, ktéra uzyskata w ramach Programu stypendium na realizacje indywidualnego
Projektu przekwalifikowania zawodowego;

Projekt — indywidualny plan przekwalifikowania zawodowego ztozony z opisu, harmonogramu
dziatan i budzetu opracowany przez Wnioskodawce we wspotpracy z doradcg zawodowym.
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1. Kazdy Wnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek stypendialny w danej edycji
Programu.
2. Beneficjent Programu, ktéry otrzymat w ramach Programu stypendium na realizacje Projektu z

zakresu przekwalifikowania zawodowego, nie moze w latach nastepnych sktada¢ w ramach

Programu wniosku stypendialnego na realizacje innego Projektu przekwalifikowania

zawodowego. Kazdy Beneficjent Programu moze natomiast w trakcie oraz po zakorczeniu
realizacji indywidualnego Projektu przekwalifikowania zawodowego korzysta¢ w ramach
Programu z innych form wsparcia (sesje z doradcg zawodowym, psychologiem, udziat w
warsztatach).

3. Rozliczenie merytoryczne i finansowe otrzymanego stypendium lub transzy stypendium
nastepuje zgodnie z umowg zawartg pomiedzy Beneficjentem a IMiT, nie pdZzniej niz do 15

grudnia roku, w ktérym zrealizowany zostat Projekt lub modut Projektu.

4. Maksymalna wysokos$¢ stypendium na realizacje catego indywidualnego Projektu z zakresu
przekwalifikowania zawodowego okreslona zostanie w Regulaminie kazdej edycji Programu.
W ramach Programu dofinansowana jest realizacja indywidualnego Projektu z zakresu
przekwalifikowania zawodowego, roztozonego minimalnie na okres 3 miesiecy i maksymalnie na
okres 44 miesiecy, przy czym w wypadku Projektéw realizowanych w trybie wieloletnim
dofinansowanie na 2., 3., 4.i5. rok kalendarzowy przyznawane jest w formie promesy, a
nastepnie wyptacane zgodnie z harmonogramem okreslonym w umowie zawartej pomiedzy
Beneficjentem a Instytutem Muzyki i Tarica, po zaakceptowaniu przez IMIT rozliczenia
merytorycznego i finansowego dziatan zrealizowanych w poprzednim roku.

REGULAMIN Il EDYCJI PROGRAMU

I. TERMINY | TRYB NABORU WNIOSKOW W Il EDYCJI PROGRAMU
1. W Il edycji Programu nabory sg realizowane w nastepujacych terminach wnioskéw:
a. | nabor: do 15 marca 2017;
b. Il nabor: do 30 maja 2017;
c. Il nabor: do 15 wrzesnia 2017
2. Whioski (podpisany formularz aplikacyjny wraz z zatgcznikami) nalezy przesta¢ droga
mailowg (dokumenty zeskanowane do jednego pliku PDF) na adres mailowy:
taniec@imit.org.pl oraz pocztg na adres: Instytut Muzyki i Tanica, ul. Fredry 8, 00-097
Warszawa, z dopiskiem na kopercie: , przekwalifikowanie zawodowe tancerzy” (decyduje

data stempla pocztowego).
3. Whnioskodawcom moggq zostac¢ przyznane stypendia:
a. w wypadku wnioskéw sktadanych w pierwszym naborze — na Projekty
przekwalifikowania realizowane w okresie od 1 kwietnia 2017 do 30 listopada
2020, minimalnie przez 3 kolejne miesigce. Realizacja indywidualnego Projektu
przekwalifikowania zawodowego musi rozpoczgé sie w 2017 roku, a
dofinansowanie na 2., 3. i 4. rok kalendarzowy przyznawane jest w formie
promesy.
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b. w wypadku wnioskow sktadanych w drugim naborze — na
Projekty przekwalifikowania realizowane od 1 lipca 2017 do 28 lutego 2021,
minimalnie przez 3 kolejne miesigce. Realizacja indywidualnego Projektu
przekwalifikowania zawodowego musi rozpoczgé sie w 2017 roku, a
dofinansowanie na 2., 3., 4. i 5. rok kalendarzowy przyznawane jest w formie
promesy.

c. w wypadku wnioskéw sktadanych w trzecim naborze — na Projekty
przekwalifikowania realizowane od 1 paZdziernika 2017 do 30 maja 2021,
minimalnie przez 3 kolejne miesigce. Realizacja indywidualnego Projektu
przekwalifikowania zawodowego musi rozpoczgé sie w 2017 roku, a
dofinansowanie na 2., 3., 4. i 5. rok kalendarzowy przyznawane jest w formie
promesy.

4. Przed ztozeniem wniosku Wnioskodawca jest zobligowany do odbycia minimum 1
indywidualnej konsultacji z doradcg zawodowym zatrudnionym przez IMiT i uzyskania
od niego pisemnej opinii opracowanej na podstawie wypetnionego wniosku
stypendialnego. Aby umoéwic sie na indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym
nalezy zgtosic sie do koordynatora Programu (dane kontaktowe w punkcie Vil
niniejszego Regulaminu).

5. Oceny formalnej wnioskdw dokonuje koordynator projektu z ramienia IMIT.

6. Oceny merytorycznej wnioskéw dokonuje komisja stypendialna ztozona z przedstawicieli
IMIT oraz ekspertow zewnetrznych.

7. Stypendia przyznawane sg na podstawie rekomendacji komisji decyzjg Z-cy Dyrektora.

Il. OGOLNE ZASADY PRZYZNAWANIA STYPENDIOW NA REALIZACJE INDYWIDUALNYCH
PROJEKTOW PRZEKWALIFIKOWANIA ZAWODOWEGO

1. Stypendia sg przyznawane na realizacje Projektow z zakresu przekwalifikowania
zawodowego profesjonalnych tancerzy tanca artystycznego.

2. Wysokosé stypendium wynosi maksymalnie 40.000 zf netto na realizacje catego
indywidualnego Projektu z zakresu przekwalifikowania zawodowego.

3. Realizacja indywidualnego Projektu przekwalifikowania zawodowego w ramach Il edycji
programu musi rozpoczac sie w 2017 roku.

4. Warunkiem ztozenia aplikacji jest odbycie co najmniej 1 konsultacji z doradca
zawodowym zatrudnionym przez IMiIT i uzyskanie pisemnej opinii doradcy
zawodowego, po przedstawieniu doradcy gotowego wniosku aplikacyjnego.

5. Warunkiem przyznania stypendium jest deklaracja zakonczenia przez Wnioskodawce
kariery scenicznej w zawodzie tancerza wykonawcy w terminie nie dtuzszym niz 12
miesiecy od daty zakoriczenia Projektu przekwalifikowania zawodowego, na realizacje
ktorego ubiega sie o stypendium. Tancerz sktadajacy wniosek stypendialny w ramach
Programu zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia o zamiarze zakonczenia kariery
scenicznej, w terminie nie dtuzszym niz 12 miesiecy od daty zakonczenia Projektu
przekwalifikowania zawodowego, na realizacje ktérego ubiega sie o stypendium, pod
rygorem zwrotu przyznanego stypendium, jesli nie spetni wyzej wymienionego warunku.
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Beneficjent Programu zobowigzany jest do biezgcego informowania IMiT

drogg mailowg na adres wskazany w umowie stypendialnej o wszelkich zdarzeniach
mogacych zaktécic lub uniemozliwi¢ dalszg realizacje Projektu przekwalifikowania
zawodowego.

Zaréwno lista Wnioskodawcéw, jak i lista Beneficjentéw Programu, nie sg podawane do
wiadomosci publicznej ze wzgledu na przyjetg zasade poufnosci.

Nazwiska Beneficjentéw Programu zostang podane do wiadomosci publicznej po
zakonczeniu przez nich Projektu przekwalifikowania zawodowego, na realizacje ktérego
zostato przyznane stypendium.

lll. UPRAWNIENI WNIOSKODAWCY

Uprawnionymi wnioskodawcami sg tancerze zawodowi tanca artystycznego, czyli:

1.

osoby zatrudnione jako tancerze wykonawcy w zespotach zawodowych na podstawie
umow o prace na czas nieokreslony lub okreslony (kontrakty), bedace obywatelami lub
rezydentami polskimi, z minimum 12-lethim udokumentowanym stazem zawodowym,
w tym z minimum 6-letnim udokumentowanym stazem zawodowym w Polsce;

osoby pracujace jako tancerze wykonawcy na podstawie uméw o dzieto, bedace
obywatelami lub rezydentami polskimi, z minimum 12-letnim udokumentowanym
stazem zawodowym, w tym z minimum 6-lethim udokumentowanym stazem
zawodowym w Polsce;

osoby, ktére zakonczyly kariere w zawodzie tancerza wykonawcy (data rozwigzania

umowy o prace lub wygasniecia kontraktu, lub zakoriczenia ostatniej umowy o dzieto) nie
wczesniej niz 1 stycznia 2009, nie pobierajace $wiadczen emerytalnych oraz nie majace
uprawnien do pobierania takich swiadczen, bedace obywatelami lub rezydentami
polskimi, z minimum 12-letnim udokumentowanym stazem zawodowym, w tym z
minimum 6-lethim udokumentowanym stazem zawodowym w Polsce;

osoby, ktdére zakonczyty kariere w zawodzie tancerza wykonawcy z przyczyn zdrowotnych,
posiadajgce orzeczenie lekarskie o trwatej niezdolnosci do pracy w zawodzie tancerza,
bedace obywatelami lub rezydentami polskimi, z minimum 3-letnim

udokumentowanym stazem zawodowym w Polsce;

IV. STAZ PRACY

Do wyliczenia stazu pracy mozliwe jest taczenie okresow stazowych w dwaéch formach
zatrudnienia: umowa o prace, umowa o dzieto, w uzasadnionych przypadkach — umowa
zlecenie.

Staz pracy jest to suma okreséw zatrudnienia na mocy umowy o prace na czas okreslony
lub nieokreslony, lub okreséw, w ktérych tancerz przedstawiajgc stosowne dokumenty
moze wykazac, ze co najmniej 70% jego dochoddw byto generowane z pracy tancerza.

Do udokumentowania stazu pracy wymagane jest przedstawienie:

a. zaswiadczenia o zatrudnieniu lub kopii umow o prace;

b. kopii uméw o dzieto/zlecenie;



PROGRAM WSPARCIA PRZEKWALIFIKOWANIA ZAWODOWEGO TANCERZY 2017

Instytut muzyki 1 tanca

ol 1} Bl o

c. w wypadku gdy przedstawienie kopii umdw nie jest mozliwe, nalezy
przedstawic: portfolio oraz materiaty prasowe i informacyjne (plakaty i inne materiaty
reklamowe) potwierdzajgce udziat w spektaklu jako tancerz wykonawca.
Okresy nauki, stazu oraz prowadzenia dziatalnos$ci edukacyjnej w dziedzinie tarica nie
mogg byé wliczone do stazu pracy jako tancerz wykonawca.
Dtugos¢ stazu pracy jest jednym z istotnych kryteriow oceny wnioskéw stypendialnych
(wnioski tancerzy o najdtuzszym stazu pracy traktowane bedg priorytetowo).

Uwaga! W razie watpliwosci dotyczacych stazu pracy Wnioskodawcy komisja oceniajaca
whnioski stypendialne moze poprosi¢ Wnioskodawce o przedstawienie dodatkowych wyjasnien
lub dokumentoéw.

V. INDYWIDUALNE PROJEKTY Z ZAKRESU PRZEKWALIFIKOWANIA ZAWODOWEGO, NA

REALIZACJE KTORYCH MOZNA UZYSKAC STYPENDIUM:

Przedstawiony w aplikacji projekt przekwalifikowania zawodowego moze zawiera¢

nastepujace elementy:

1.

dofinansowanie kosztéw nauki: studiow, kurséw, szkolen w Polsce lub w uzasadnionych
przypadkach za granicg;

dofinansowanie kosztdw podrdzy z miejsca zamieszkania do miejsca, w ktdorym odbywaja
sie studia, kursy itd. i z powrotem (bilety PKP 2. klasy lub do wysokosci kosztow biletu 2.
klasy, bilety autobusowe, bilety lotnicze na trasach miedzynarodowych — klasa
ekonomiczna, podréze samochodem prywatnym — rownowartosc ceny biletéw PKP 11
klasy/PKS na tej samej trasie), z wytgczeniem kosztéw komunikacji miejskiej, zgodnie z

Projektem przekwalifikowania i kosztorysem przedstawionym w aplikacji;
dofinansowanie kosztow zakwaterowania w miejscu, w ktérym odbywaijg sie studia,
kursy itd., o ile nie jest to state miejsce zamieszkania Wnioskodawcy (hotel o
maksymalnym standardzie*** lub do wysokosci ceny pokoju w hotelu o standardzie ***),
zgodnie z Projektem przekwalifikowania i kosztorysem przedstawionym w aplikacji;

w wyjatkowych przypadkach, dofinansowanie kosztéw utrzymania w formie ryczattowe;j

kwoty:

a. w trakcie nauki: jesli Projekt przekwalifikowania bedzie wymagat podjecia przez
Whnioskodawce nauki w trybie dziennym, w wymiarze godzin uniemozliwiajagcym
podjecie pracy, Wnioskodawca moze ubiegac sie o dofinansowanie kosztéow
utrzymania do wysokosci ptacy minimalnej (dofinansowanie moze wéweczas stanowic
uzupetnienie dochodéw do osiggniecia przez Wnioskodawce tgcznych dochodéw na
poziomie ptacy minimalnej), zgodnie z Projektem przekwalifikowania i kosztorysem
przedstawionym w aplikacji;

b. w trakcie stazéw i praktyk: jesli Wnioskodawca w ramach Projektu
przekwalifikowania podejmie staz/praktyki, podczas ktérych nie bedzie uzyskiwat
tacznych dochodéw wyzszych niz ptaca minimalna, w wymiarze godzin
uniemozliwiajgcym podjecie innej pracy zarobkowej, moze ubiegac sie o
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dofinansowanie kosztow utrzymania do wysokosci ptacy minimalnej
(dofinansowanie moze woéwczas stanowi¢ uzupetnienie dochodéw do osiggniecia
przez Wnioskodawce tacznych dochoddéw na poziomie ptacy minimalnej), zgodnie z
Projektem przekwalifikowania i kosztorysem przedstawionym w aplikacji;
dofinansowanie kosztow ubezpieczenia zdrowotnego na czas nauki oraz
stazu/praktyki (o ile Wnioskodawca nie bedzie w trakcie nauki/stazu/praktyki
uzyskiwat dochdd z tytutu wykonywania umowy zlecenia lub umowy o prace lub tez
nie jest ubezpieczony z innego tytutu, np. ubezpieczenie przez wspdétmatzonka) —
zgodnie z Projektem przekwalifikowania i kosztorysem przedstawionym we wniosku
stypendialnym.

Uwaga! Przedstawiony we wniosku stypendialnym projekt przekwalifikowania zawodowego
nie moze dotyczy¢ pracy naukowej, projektéw badawczych i artystycznych oraz pozyskiwania
stopni naukowych.

Koszty utrzymania mogg stanowi¢ maksymalnie 70% catosciowego budzetu projektu w okresie
nauki oraz 100% budzetu projektu w okresie bezptatnych praktyk/stazu.

VI. ROZLICZENIE

Catosciowe lub czesciowe rozliczenie przyznanego dofinansowania nastepuje zgodnie z umowa
zawartg miedzy Beneficjentem a IMIT nie pdzniej niz do 15 grudnia kazdego roku
kalendarzowego, w ktorym realizowany jest indywidualny Projekt przekwalifikowania
zawodowego, na podstawie:

krétkiego opisu dziatan zrealizowanych w ramach Projektu;
dokumentdéw potwierdzajgcych ukoriczenie studidéw/kurséw/stazy/praktyk lub ich czesci
(semestr/rok/modut) realizowanej w ramach Projektu w danym okresie rozliczeniowym;

3. faktur / rachunkéw wystawionych na Beneficjenta potwierdzajgcych optaty za
studia/kursy;

4. dokumentéw kosztow podrozy (bilety, rozliczenie kosztéw podrézy samochodem
prywatnym do wysokosci kosztow biletu PKP 2. Klasy/PKS na tej samej trasie na
podstawie o$wiadczenia) oraz kosztéw zakwaterowania (faktury)

5. faktur/ rachunkéw potwierdzajgcych optaty ubezpieczenia zdrowotnego

VIl. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE PROGRAMU
Joanna Szymajda — Zastepca Dyrektora Instytutu Muzyki i Tanca
Marta Michalak — kierownik projektow, departament tanca Instytutu Muzyki i Tanca

VIll.  KONTAKT
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Koordynator Programu: Monika Kaszewska, reorientacja@imit.org.pl, tel. 22 829
20 05

ZALACZNIK A: FORMULARZ APLIKACYINY
ZALACZNIK B: BUDZET

ZAtACZNIK C: WZORY OSWIADCZEN

ZALACZNIK D: FORMULARZ OPINII DORADCY ZAWODOWEGO
ZAtACZNIK E: WZOR UMOWY STYPENDIALNE)
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